
 

Die Verwaltungsgemeinschaft 

Kirchweidach  
 

im Landkreis Altötting, mit den Mitgliedsgemeinden Feichten, Halsbach, Kirchweidach und Tyrlaching mit 

insgesamt rund 6.500 Einwohnerinnen und Einwohnern sucht ab dem 01.04.2026 für das geplante 

Gesundheits- und Pflegezentrum „Daheim und Verbunden VG Kirchweidach“ engagierte  
 
 

 

 

 

 

 

Pflegelotsen (M/W/D) in Teilzeit 
 

 

 

Aufgabenbereich: 
 

• Funktion als zentrale Anlaufstelle für alle Fragen der pflegerischen Versorgung in den vier Gemeinden 

• Unterstützung bei der Antragstellung gegenüber Pflegekassen, Krankenkassen und anderen 
Kostenträgern 

• Vermittlung und Koordination von Unterstützungsangeboten in der Region 
(ambulante Pflege, Hilfsmittelverordnung, Ehrenamt, Nachbarschaftshilfe) 

• Vernetzung aller relevanten Akteure im Gesundheits- und Sozialwesen sowie Förderung der 
Zusammenarbeit zwischen haupt- und ehrenamtlichen Strukturen 

• Netzwerkarbeit und enge Kooperation mit der Gemeindeverwaltung, dem Quartiersmanagement und 
den ambulanten Pflegediensten in der Verwaltungsgemeinschaft 

• Umfassende Beratung von Bürgerinnen und Bürgern im Rahmen der Pflegeberatung nach § 7a, § 37 
Abs. 3 und § 45 SGB XI 

• Dokumentation der Beratungsleistungen 

• Direkte pflegerische Betreuung von Bürgerinnen und Bürgern bei Bedarf 
 

Anforderungen: 
 

• Wünschenswert eine abgeschlossene Ausbildung als examinierte/r Gesundheits- und 

Krankenpfleger/in oder Krankenschwester/-pfleger oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Mehrjährige und vielfältige Berufserfahrung im stationären und ambulanten Pflegebereich 

• Von Vorteil eine abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Pflegeberater/in nach § 7a SGB XI 

• Sehr gute Kenntnisse im Pflege- und Sozialrecht 

• Gute EDV-Kenntnisse 

• Vernetzung innerhalb der Gemeinden der VG Kirchweidach sowie regionale Kenntnisse sind vorteilhaft 

• Empathie, Kommunikations- und Teamfähigkeit, sowie Bereitschaft zu einer konstruktiven und 

vertrauensvollen Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Institutionen und Bürgerinnen und Bürgern 

• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

• Führerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft zur Mobilität für häusliche Einsätze innerhalb der vier 

Mitgliedsgemeinden 
 

Wir bieten Ihnen: 
 

• Ein vielseitiges, verantwortungsvolles und zukunftsorientiertes Aufgabengebiet 

• Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

• Gestaltungsspielraum beim Aufbau und der Weiterentwicklung des Gesundheits- und Pflegezentrums 

• Aktive Mitwirkung an der Entwicklung von Unterstützungsangeboten für Pflegebedürftige und 

pflegende Angehörige in der Verwaltungsgemeinschaft 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der dienstlichen Erfordernisse 

• Kollegiale Zusammenarbeit mit der gesamten VG 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Eine attraktive Vergütung je nach Qualifikation und Berufserfahrung nach dem Tarifvertrag des 

öffentlichen Dienstes (TVöD- BT-B) mit den üblichen Sozialleistungen des öffentl. Dienstes  

(wie z. B. Jahressonderzahlung, Leistungszulage, betriebliche Altersversorgung/Zusatzversorgung, 

Fahrradleasing, Vermögenswirksame Leistungen) 



 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung  

bis spätestens 25.01.2026 an die VG Kirchweidach, Hauptstraße 21, 84558 Kirchweidach oder  

gerne auch per E-Mail an personalamt@vg-kirchweidach.de.  

 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Robert Moser (stellv. Gemeinschaftsvorsitzender) unter 08623 9886-14 

oder Herr Daniel Reichl (Geschäftsleitung) unter Tel. 08623 9886-16 zur Verfügung. 

mailto:personalamt@vg-kirchweidach.de

